
Aan tafel met... 
is een periodiek verschijnende rubriek 
waarin wij proberen een min of meer 
bekende inwoner van de gemeente Dalfsen 
wat beter te leren kennen. 
Deze rubriek wordt mede mogelijk gemaakt door: 
Café-Restaurant Reimink 
Trefpunt aan het Kroonplein 

 
Bertus Rietman, 
directeur PCB „De Regenboog‟ 
Het is donderdagmiddag twaalf uur. Terwijl de chef-kok van restaurant Reimink druk in 
de weer is om voor ons een smakelijke lunch te bereiden, maak ik kennis met Bertus 
Rietman, sinds november vorig jaar directeur van ‘de Regenboog’. Buiten is het 
winderig en regenachtig, maar binnen heerst een ontspannen, prettige sfeer. Alle 
voorwaarden zijn aanwezig voor een goed gesprek. Daar gaan we.  
 
Wie is Bertus Rietman? 

Bertus (drieënveertig jaar jong) is geboren in Kampen, maar woont inmiddels met zijn echtgenote Aline en drie 
kinderen al weer zo‟n acht jaar in Meppel. Hij volgde de opleiding PABO aan de Christelijke Hogeschool 
Windesheim en begon in 1993 in het onderwijs. Naast de nodige (vak-)cursussen heeft Bertus ook een 
managementstudie gedaan en is tevens afgestudeerd in de HBOopleiding Personal Coach. Zijn werk als 
directeur combineert hij daarom met bezigheden als coach en interim manager van Rietman 
Consultancy. 
 
Hoe is je carrière tot nu toe verlopen? 

“Nou, dat is allemaal best snel gegaan. Na mijn dienstplicht heb ik een jaar of twee op een accountantskantoor 
gewerkt. Toen ben ik het onderwijs ingegaan omdat ik wat wilde betekenen voor kinderen en hen wilde helpen in 
hun ontwikkeling. Ik ben toen begonnen als leerkracht in Lelystad. De directrice daar heeft mij geweldig 
gestimuleerd. Het was een vrouw met charisma en ik heb veel van haar geleerd. Zij is echt een voorbeeld voor 
mij geweest. Op een andere school binnen die vereniging werd ik na drie jaar waarnemend directeur. Ook was 
ik voorzitter van het college van directeuren en hield me daardoor veel bezig met bovenschoolse zaken. Een stuk 
ervaring waar ik veel profi jt van heb gehad en nog heb. Vanuit Lelystad zijn mijn vrouw en ik, op zoek naar 
een andere leefomgeving, in Meppel terecht gekomen. Daar werd ik directeur van een grote 
school met twee locaties. Ook een stevige leerschool. En nu dan in Lemelerveld. Nou, het bevalt me hier prima!” 
 
Vertel eens wat over je hobby‟s en liefhebberijen? 
“Ik mag graag hardlopen. Geen hele of halve marathons, maar wel een flink aantal kilometers. Lekker je hoofd 
leegmaken! Zeilen doe ik ook graag. Wij hebben een zeilboot liggen in Wanneperveen. Heerlijk genieten van rust, 
wind en water en toch lekker in de weer zijn. Qua lezen ben ik een groot liefhebber van de boeken van Stephen 
King. Ik geloof dat ik ze allemaal heb! Maar ook Baldacci en Grisham lees ik graag. Met literatuur heb ik niet 
zoveel. Mijn muziekkeuze is vrij rumoerig: AC&DC, the Scorpions, Ramstein… Ik heb in al die jaren ook heel wat 
live-concerten bezocht. Zo zijn „Dauwpop‟ in Hellendoorn en „Hedon‟ in Zwolle geen onbekende plekken voor mij. 
Maar ik word wel wat rustiger, zal de leeftijd wel zijn …!” 
 
Heb je bewust voor een Protestants Christelijke Basisschool gekozen? 
“Volmondig: ja! Samen met het team wil ik de normen en waarden vanuit het christendom gestalte geven binnen 
de school. Omzien naar de naaste, openheid, eerlijkheid en respectvol zijn daarbij belangrijke waarden. Dat 
moet zich uiten in openheid en respect voor elkaar, ongeacht ras, godsdienst of cultuur. Dat gebeurt natuurlijk 
ook in het openbaar en katholiek onderwijs, met dien verstande, dat wij onderwijs willen verzorgen vanuit een 
protestants- christelijke identiteit. Iedereen die dat respecteert is bij ons van harte welkom.” 
 
 
 
 
 
 
 



Wat voor visie heb je op het onderwijs? 

“Naar mijn mening moet een school een fijne sfeer creëren, waarbinnen goed en effectief onderwijs geboden 
wordt. Kinderen moet verantwoordelijkheidsgevoel bijgebracht worden zodat ze op een verantwoorde wijze in 
de wereld staan, ook voor hun omgeving. Och, er is zoveel: onderwijs moet zelfstandigheid  aankweken, 
onderwijs moet kinderen gevoelig maken voor wat er speelt in de maatschappij, in het dorp, in de wereld. Als 
je aan deze basisvoorwaarden vorm weet te geven ben je al een heel eind op weg wat de groei en ontwikkeling 
van het kind betreft.” 
 
Komt je opleiding en ervaring als Personal Coach je hierbij van pas? 

“Ja, hoor. Ik heb, al zeg ik het zelf, al veel ervaring opgedaan in het begeleiden van mensen en het aansturen van 
organisaties. Ik probeer er altijd achter te komen wat de motivatie is van waaruit mensen handelen. De opleiding 
die je daarvoor moet volgen is niet alleen theoretisch, maar ook praktisch gedegen onderbouwd. Voor mij snijdt 
het mes zo aan twee kanten.” 
 
Wat vind je van “De Regenboog”? 
“ Je denkt misschien: nu komt er een lofzang op de school, maar zo zit ik niet in elkaar. Ik meen het serieus als ik 
zeg: we hebben niet alleen een goede school en een heel goed team, maar het is ook nog eens heel gezellig. Er 
is veel sfeer op school, mede dankzij de ouders, die ook enorm betrokken zijn. Ik ga met veel plezier naar mijn 
werk in Lemelerveld.” 
 
Heb je nog wensen, qua onderwijs of anderszins? 

“Voor het onderwijs wat extra geld. Niet voor verfraaiing van interieur of nieuwe lesmethoden, maar voor een 
extra leerkracht. Dan kunnen we nog meer kindgericht werken. Daarbuiten hoop ik dat mijn dochter van 
veertien, die na haar VWO en een jaartje naar het buitenland wil (en ik gun haar dat van harte), na dat jaar weer 
veilig en vlug naar Nederland komt. Ja ja, vaders en dochters, dat weet wat!” 
 
De lunchtijd is voorbij. Het was een open en hartelijk gesprek met een gedreven onderwijzer en manager. 
Niet alles kwam ter sprake door tijd- en ruimtegebrek, maar dat Lemelerveld het getroffen heeft met 
Bertus Rietman moge duidelijk zijn. De rijk gevulde groentesoep is op (lekker veel balletjes!), de 
rundvleeskroket met mosterd op een wit bolletje is verorberd en ook het broodje gezond met ruccola, 
kaas, ei, komkommer en tomaat is verdwenen. De zalm op het laatste broodje was perfect van snit en 
smaak. Even dachten we zelfs dat het cravad lachs was, maar dat doe je niet op een pistoletje. Dat is bijna 
een doodzonde! Conclusie? Bij Restaurant Reimink is het goed toeven èn lunchen. Moet je ook eens 
doen! 
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